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KẾ HOẠCH NHÀ TRƯỜNG THÁNG 11/2022 

 

 A/ ĐÁNH GIÁ CÔNG TÁC THÁNG 10/2022 

I. Về chính trị tư tưởng: Tất cả CBVc đều có lập trường tư tưởng chính trị vững 

vàng, yên tâm công tác. Nhà trường đã kịp thời tuyên truyền các văn bản chỉ đạo của 

cấp trên đến CBVC. Phát động “Tuần lễ hưởng ứng học tập suốt đời năm 2022” tại 

đơn vị với Chủ đề: “Thúc đẩy chuyển đổi số phục vụ cho học tập suốt đời sau đại 

dịch COVID -19” 

II. Đánh giá tình hình thực hiện nhiệm vụ tháng 10/2022: 

1/ Nhà trường: Tổ chức hội nghị CBVC vào ngày 14 tháng 10 năm 2022 thành công 

tốt đẹp.  

2/ Chuyên môn:  

 - Duy trì  nề nếp daỵ và hoc̣ đúng tiến độ chương trình. 

-  GV đã tích cực ứng dụng CNTT vào giảng dạy làm cho bài học sinh động (Đây là 

ưu điểm nổi bật) 

 - Tiến hành dạy bồi dưỡng hoc̣ sinh giỏi theo kế hoạch đề ra. 

 - Tiến hành thao giảng vòng I - NH 2022- 2023. 

 - Các tổ CM tiến hành sinh hoaṭ chuyên đề theo kế hoạch. 

- Hoàn thành kế hoạch kiểm tra nội bộ và triển khai thực hiện. 

- Tổ tư vấn tâm lý học đường đã tổ chức chuyên đề: “ Kết nối yêu thương – xây 

dựng nhà trường hạnh phúc” 

- Tập huấn công tác GDHK Khuyết tật. 

- Công tác phổ cập: phát động phong trào tuần lễ học tập suốt đời, thành lập ban vận 

động huy động học sinh trở lại trường. 

Tồn tai: Hiện tượng học sinh chưa học bài, chưa làm bài tập còn nhiều. 

- Một số GV bộ môn chưa quan tâm đến việc ghi chép bài của học sinh nhất là HS. 

Hiện tượng HS gục mặt trên bàn, nối chuyện, không tập trung khi giáo viên đang 

giảng baì vẫn còn nhiều. 

- Tiến độ vào điểm phần mềm Smas còn chậm. 

3. Công tác chủ nhiệm: 
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- Nhiều GVCN đã thưc̣ hiêṇ tốt công tác quản lý hoc̣ sinh, rèn hoc̣ sinh của lớp đi 

vào nề nếp, báo cáo kip̣ thời về nhà trường những hoc̣ sinh chưa ngoan, hoàn cảnh 

gia đình khó khăn, đã nhắc nhở HS hoàn thành các khoản thu về BHYT đúng tiến 

độ: 9a1 

- Tồn tại: Một số GVCN chưa đôn đốc kịp thời kế hoạch nhà trường đến HS: Cụ thể 

chưa nộp hình để làm thẻ học sinh 6a5: 39 em, 6a3: 29 em. Hiện tượng HS vi phạm 

nội quy nhà trường còn nhiều, biểu hiện bỏ học ngày càng gia tăng. 

-Nhiều HS vắng không tham gia tổ chức chức chuyên đề “ Kết nối yêu thương – xây 

dựng nhà trường hạnh phúc” 

4. Đôị TNTP Hồ Chí Minh: Đã thực hiện rất tốt nhiều chương trình hoạt động đội 

có ý nghĩa thiết thực, tuyên truyền nhiều video về hoạt động liên đội có tính giáo 

dục cao. 

Tồn tại: Nề nếp học sinh vẫn chưa tốt: giờ ra chơi còn ra ngoài cổng trường, 

HS vi phạm đánh nhau, viết vẽ bậy trên bàn, trên tường, hút thuốc lá…  

5. Công tác phối hợp: Nhà trường phối hợp với các tổ chức đoàn thể thực hiện tốt 

các nhiệm vụ sau: 

5.1. Công Đoàn trường:    

-  Vận động CBVC thực hiện tốt công tác từ thiện nhân đạo, kế hoạch hóa gia đình. 

 - Tổ chức chương trình hoạt động chào mừng ngày 20 – 10. 

5.2 Hội CMHS: Cùng với nhà trường thực hiện tốt công tác vận động tài trợ Ti vi 

phục vụ cho học sinh. Tích cực vận động phụ huynh học sinh quan tâm đến việc giáo 

dục con em. 

6/Tài chính. 

Đã tiến hành rà soát nguồn kinh phí còn laị năm 2022 nhằm chủ động sử dụng nguồn 

còn lại hơp̣ lý, đảm bảo đúng nguyên tắc tài chính. Thanh toán kịp thời các chế độ 

cho CBVC. 

Tích cực thực hiện thu các loại quỹ theo kế hoạch. 

- Khó khăn: Đ/c Kế toán nghỉ hộ sản, việc hợp đồng kế toán làm việc thay thế 

rất khó khăn. 

- Tồn tại: chưa tham mưu kịp thời thu nợ đóng BHXH đối với các tổ trưởng 

chuyên môn.   

7/ Xây dưṇg và bảo quản CSVC: 

 -  Đã kịp thời mua thêm 4 ti vi trang bị cho các lớp học 

- Khắc phục kịp thời sửa chữa nhỏ. 
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Tồn tai: chưa thực hiện theo kế hoạch. 

- Vệ sinh khai thông các hệ thống máng của các lớp học, phòng làm việc.  

- Mắc thêm hệ thống Camera nhằm đảm bảo công tác an ninh. 

- Có 1 ti vi bị hỏng do 1 HS lớp 8a4 nghịch đập vào ti vi trong giờ ra chơi. 

8/ Vệ sinh môi trường: Liên đội đã phân công các lớp trực vệ sinh kịp thời đảm bảo 

môi trường luôn sạch. 

9/ Thiết bi ̣, thư viêṇ và y tế.  

*Thiết bi: Thực hiện tốt nhiệm vụ quản lý thiết bị và báo cáo kịp thời về BGH công 

tác sử dụng thiết bị hàng tháng. 

*Thư viện: Hoàn thành làm thẻ thư viện cho học sinh, tạo điều kiện tốt nhất cho học 

sinh và GV khi tra cứu, mượn sách tham khảo…phát huy tốt hoạt động của thư viện.  

*Y tế học đường: tích cực tuyên truyền về công tác phòng chống dịch bệnh. Tăng 

cường công tác kiểm tra công tác vệ sinh môi trường trong trường học. 

10/ Công tác an ninh trật tự: Bảo vệ chưa trực cổng trường thường xuyên. 

B/ KẾ HOẠCH NHÀ TRƯỜNG THÁNG 11/2022 

          I. Chính trị tư tưởng: 

Phát động phong trào đến toàn thể CBVC và học sinh thi đua lập thành tích 

chào mừng kỷ niệm 40 năm thành lập ngày nhà giáo Việt nam (20/11/1982 – 

20/11/2022). 

II/ Nhiệm vụ trọng tâm: 

1. Công tác chuyên môn:  

 - Duy trì tốt nề nếp dạy và học. 

 - Tổ chức thi GV dạy giỏi cấp trường và hoàn thành kế hoạch thao giảng. 

- GV bộ môn chủ động Phụ đạo, giúp đỡ HS yếu nhằm nâng cao chất lượng 

cho hs; 

- Duy trì kế hoạch hoạt động NGLL và GDHN, giáo dục Stem, trải nghiệm 

sáng tạo. 

- Tiến hành kiểm tra tiến độ vào điểm Smac.  

- Hoàn thành bổ sung hồ sơ góp ý SGK 

- Tiến hành kiểm tra nội bộ tháng 11 trường học theo kế hoạch. 

- Tiếp tục bồi dưỡng HSG khối 9. 

- Kiểm tra tập trung giữa kỳ theo kế hoạch. 

2. Công tác chủ nhiệm: 

- GVCN thưc̣ hiêṇ tốt công tác quản lý hoc̣ sinh, rèn hoc̣ sinh của lớp đi vào 

nề nếp, báo có kip̣ thời về nhà trường những hoc̣ sinh chưa ngoan, hoàn cảnh gia 

đình khó khăn, học sinh có biểu hiện bỏ học, quan tâm đến hoc̣ sinh thuôc̣ diêṇ chế 
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đô ̣chính sách, khuyết tật, HS có hoàn cảnh gia đình khó khăn. Các lớp có hiện tượng 

học sinh bỏ học GVCN tiếp tục vận động học sinh đi học trở lại.  

- Đôn đốc nhắc nhở học sinh tích cực nộp các khoản thu về nhà trường kịp 

thời, Chú ý khoản thu BHYT phải đạt chỉ tiêu. 

        3. Công tác đoàn thể: 

* Công Đoàn trường:    

  Nhà trường phối hợp với Công đoàn tổ chức ôn lại truyền thống ngày NGVN  

20 – 11. Thực hiện tốt công tác từ thiện nhân đạo. Tích cực tham gia các phong trào 

do ngành phát động.  

* Đôị TNTP Hồ Chí Minh và Đoàn TN:  

-  Liên đội: 

+ Phát động phong trào thi đua tháng học tốt có nhiều Tiết học tốt và bông 

hoa điểm mười trong học sinh chào mừng ngày NGVN. 

+ Thực hiện kịp thời chương trình hỗ trợ học sinh khó khăn. 

+  Đoàn thanh niên: phát động phong trào làm cho môi trường xanh sạch đẹp 

chào mừng ngày NGVN.   

4. Tài chính – văn thư: 

Kế toán: Tiếp tục tham mưu cho Hiêụ trưởng điều tiết kịp thời chi kinh phí 

còn laị năm 2022 hơp̣ lý, đảm bảo đúng nguyên tắc tài chính. 

Hoàn thành việc chi trả các khoản về chế độ cho CBVC kịp thời. 

Văn thư kiêm thủ quỹ: Thực hiện kịp thời cập nhật nhận công văn, lưu công 

văn đến, đi bằng hình thức điện tử. 

5. Xây dưṇg và bảo quản CSVC 

- Duy trì tốt việc bảo quản CSVC trong nhà trường. Tiếp tục mua sắm bổ sung 

các trang thiết bi ̣phuc̣ vu ̣cho công tác daỵ và hoc̣.  

6. Lao đôṇg vệ sinh môi trường: Duy trì tốt công tác giữ gìn về sinh môi 

trường. 

7. Thiết bi ̣, thư viêṇ và y tế.  

* Thiết bị:  

  - Thực hiện nghiêm túc nhiệm vụ được phân công. Thường xuyên kiểm tra 

lau chùi và sắp xếp ngăn nắp thiết bị. Đảm bảo công tác trực đứng giờ nhằm thuận 

lợi cho GV mượn đồ dùng dạy học. 

*Thư viện: Chủ động xây dựng kế hoạch hoạt động linh hoạt phù hợp với kế 

hoạch dạy học của nhà trường. Tiếp tục tham mưu kịp thời về mua bổ sung sách cần 

thiết cho thư viện. Phối hợp với Đội TN tiếp tục phát động đến HS tiếp tục ủng hộ 

sách cho thư viện.  

* Y tế học đường: Tích cực tuyên truyền công tác phòng chống dịch bệnh. 

Tham mưu trang bị đầy đủ các chai sát khuẩn tại các phòng làm việc ( Kinh phí nhà 

trường), phòng học ( kinh phí của lớp) 
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8. Công tác an ninh trật tự: Bảo vệ nghiêm túc trực thường xuyên nhằm 

phòng ngừa hiện tượng trộm cắp, đảm bảo công tác an ninh trong nhà trường. Thực 

hiện nghiêm túc việc đóng và mở cửa lớp, cổng trường theo quy định. Đánh trống 

đúng giờ. 

9. Công tác phổ cập: Thực hiện tốt điều tra công tác phổ cập. Phối hợp với 

GVCN vận động học sinh có hiện tường bỏ học trở lại trường. 

10. Công tác tổ chức: Lấy phiếu tín nhiệm nhân sự tổ phó tổ chuyên môn đối 

với tổ toán.  

       Trên đây là kế hoạch nhà trường tháng 11 năm 2022, đề nghị tất cả CBVC 

nghiêm túc thực hiện. 

 

Nơi nhận: 

- PHT,TTCM,TPTĐ (T/hiện);  

- CTCĐ, Đoàn TN (Phối hợp); 

- Zalo hội đồng SP; 

- Trang Web nhà trường; 

- Lưu VT(1), HT(1). 

HIỆU TRƯỞNG 

 

 

 

HUỲNH THỊ ĐÂY 
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